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Liebe Besucherinnen und Besucher!	           	
 
Es freut mich ganz besonders, 
dass in diesem Jahr das 4. Karriere 
Open Air über die Bühne gehen 
kann. Tirols größte regionale 
Berufsmesse unter freiem Himmel 
hat gerade in Zeiten wie diesen 
eine enorme Bedeutung. Die Suche 
und Bindung der MitarbeiterInnen 
hat für Unternehmen derzeit 
höchste Priorität. Das Thema 
Arbeitskräftemangel stellt die 
Betriebe auf eine harte Probe. Das 
Karriere Open Air bietet als aktive Plattform die Möglichkeit, 
Arbeitssuchende und Arbeitgeber zusammenzubringen. 
Gleichzeitig hat die Berufsmesse für junge Erwachsene eine 
wichtige Orientierungsfunktion. Ist doch die Entscheidung, 
welchen Berufsweg ich wähle, für Jugendliche eine schwierige 
und zukunftsweisende. 

Mein Dank gilt allen am Organisationsprozess beteiligten 
Organisationen: dem Stadtmarketing Schwaz, der 
Wirtschaftskammer und dem Arbeitsmarktservice. Als Stadt 
Schwaz ist es unsere Aufgabe, für die Wirtschaft gewisse 
Serviceleistungen zur Verfügung zu stellen. Mit dem Karriere 
Open Air ist eine besonders repräsentative Veranstaltung auf die 
Beine gestellt worden. 

Ich persönlich freue mich auf einen spannenden, lebendigen und 
informativen Tag in der Schwazer Innenstadt und wünsche allen 
viel Erfolg!

Victoria Weber, MSc
Bürgermeisterin der Silberstadt Schwaz
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Liebe Besucherinnen und Besucher!
 
Endlich findet wieder eine Karriere 
Open Air Veranstaltung in der 
Schwazer Altstadt statt. Bei dieser 
Berufs- und Karrieremesse treffen 
Unternehmen und Menschen aus 
der Region aufeinander, um sich 
zu vernetzen und auszutauschen.

Das Karriere Open Air bietet 
für Interessierte jeden 
Alters die Chance, mit 
den unterschiedlichsten 
Unternehmen, Branchen und 
vielen MitarbeiterInnen in 
Kontakt zu treten. Die lockere 
und ungezwungene Atmosphäre 
ermöglicht es, sich auszutauschen und sich gegenseitig 
kennenzulernen. Dazu ist jeder herzlich willkommen, egal ob 
als Jugendlicher auf der Suche nach einem Lehrplatz  oder als 
Erwachsener mit dem Ziel neue Möglichkeiten zu entdecken. 

Der Bezirk Schwaz ist mit einem breiten Mix aus Klein-, Mittel- 
und Großbetrieben aus nahezu allen Branchen ein attraktiver 
Wirtschaftsstandort mit einer hohen Lebensqualität und einem 
ansprechenden Stadtleben. Lebensqualität bedeutet nicht nur 
mit sich und mit seinem Umfeld zufrieden zu sein, sondern auch 
in einer Region verwurzelt zu sein, einen guten Arbeitsplatz zu 
haben und damit in einen regionalen Kreislauf eingebunden zu 
sein. 

Das alles ist im Bezirk Schwaz gegeben und möglich. Das 
Fundament dazu legen die vielen innovativen Unternehmen mit 
ihren vielen fleißigen MitarbeiterInnen. Betriebe und Mitarbeiter 
pflegen bei uns in der Region ein gutes Miteinander. Gemeinsam 
sind wir ein starker Bezirk.

Wir als Wirtschaftskammer sind überzeugt, dass vermehrtes 
Wissen über die Betriebe, deren Arbeit und deren MitarbeiterInnen 
bei der Bevölkerung das Vertrauen in die heimische Wirtschaft 
noch mehr weckt und dadurch das gegenseitige Verständnis 
gestärkt wird. Das wiederum schafft eine für uns alle wichtige 
positive, gute Wirtschaftsstimmung.

Wir freuen uns auf viele positive Begegnungen beim heurigen 
Karriere Open Air in der Schwazer Altstadt.

Freundliche Grüße

Mag. (FH) Martina Entner

Obfrau der Wirtschaftskammer Schwaz 

Liebe Besucherinnen und Besucher!
 
Nachdem in den letzten Jahren 
derartige Veranstaltungen leider 
nicht möglich waren, ist es 
heuer den Sozialpartnern, dem 
Arbeitsmarktservice und Betrieben 
aus dem Bezirk Schwaz gemeinsam 
mit der Stadt Schwaz und dem 
Stadtmarketing im Speziellen 
mit Frau Bürgermeisterin Victoria 
Weber und GF Manfred Berkmann 
gelungen, eine ganz spezielle 
Veranstaltung, das Karriere Open 
Air, wieder zu veranstalten. 

Dabei wird in unserer Bezirkshauptstadt Schwaz unter freiem 
Himmel die Vielfalt an Berufen und Betrieben des Bezirkes Schwaz 
und der angrenzenden Bezirke präsentiert. An jedem Stand 
bieten Firmen und Vereine, öffentliche Institutionen wie auch 
die Sozialpartner wertvolle Informationen und Tipps zu Berufen 
und Ausbildungen. Es gibt natürlich vieles zu bestaunen und die 
BesucherInnen haben, unabhängig vom Alter, die Möglichkeit, in 
die verschiedensten Berufe hinein zu schnuppern. 

Jugendliche können hautnah unterschiedlichste Lehrberufe 
und ausbildende Betriebe kennenlernen und auch schon die 
ersten Kontakte knüpfen. Erwachsene können sich nach neuen 
Karrieremöglichkeiten umsehen. Neben Berufsinformationen 
wird auch viel Spaß, Aktion und Kulinarik geboten, so dass ganz 
nach dem Motto „INFORMIEREN - STAUNEN - AUSPROBIEREN - 
SPIELEN“ ein Event beziehungsweise Fest für die gesamte Familie 
stattfindet. 

An dieser Stelle bedanke ich mich im Namen des AMS Schwaz bei 
den Mitgliedern des Arbeitskreises Karriere Open Air herzlichst 
für ihre Mitarbeit. Mein besonderer Dank gilt der Stadt Schwaz 
für ihre sehr großzügige Unterstützung und insbesondere auch 
den teilnehmenden Betrieben sowie deren Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern, aber auch unseren großzügigen Sponsoren, ohne 
die diese Veranstaltung nicht durchführbar wäre. 

Aber nun wünsche ich Ihnen einen interessanten, informativen 
und spannenden Tag am Karriere Open Air in der Stadt Schwaz. 

Herzliche Grüße 

Alexander Fink-Bialowarczuk 
Leitung AMS Schwaz 
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Berufsmesse unter freiem Himmel
Manche wissen schon von Kind auf, was sie einmal 
werden wollen. Andere tun sich etwas schwerer mit 
dieser großen Entscheidung, da die Möglichkeiten 
heutzutage vielfältig sind. Da ist es wichtig, dass man gute und 
fundierte Informationen erhält. Beim Karriere Open Air haben 
die MessebesucherInnen die Möglichkeit, sich über Chancen 
hinsichtlich des Bildungs- und Berufsangebotes im Bezirk 
Schwaz zu informieren.

Tirols größte regionale Berufsmesse unter freiem Himmel steht 
ganz im Zeichen von Unterhaltung, Innovation und Information. 

Das Karriere Open Air ist nicht nur eine Bildungsveranstaltung, 
sondern ein Fest für die ganze Familie. Da der Spaß auch nicht 
zu kurz kommen darf, lädt ein tolles Rahmenprogramm zum 
Verweilen ein und rundet das Bildungsangebot ab. 

Karriere Open Air mit starken Partnern
Die drei Kooperationspartner AMS Schwaz, WK Schwaz und 
das Stadtmarketing Schwaz haben erstmals im Jahr 2016 die 
Idee einer einzigartigen Berufsmesse unter freiem Himmel 
verwirklicht und eine tolle Veranstaltung auf die Beine gestellt und 
umgesetzt. Auch dieses Jahr konnte der Veranstalter gemeinsam 
mit den Kooperationspartnern über 67 Betriebe aus dem Bezirk 
Schwaz und der näheren Umgebung für diese Großveranstaltung 
gewinnen und präsentiert sie in der Karrierestraße. 

Um die Berufsmesse zu einem Fest für die ganze Familie 
zu machen, hat sich das Stadtmarketing-Team ein tolles 
Rahmenprogramm überlegt: Alles, vom Spielespaß für die 
Kleinen über die Kulinarikstraße mit diversen Köstlichkeiten 
bis hin zum Life Radio Glücksrad mit tollen Gewinnen sowie 
das Vortragsprogramm auf der Hauptbühne wurde vom 
Stadtmarketing Schwaz geplant, koordiniert und organisiert.

Die Kooperationspartner wünschen allen BesucherInnen einen 
inspirierenden und unterhaltsamen Tag beim Karriere Open Air 2023!
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Das Programm im Überblick
FIRMEN-

INTERVIEWS
PREIS-

VERLEIHUNGEN HIGHLIGHTS

09:45
Eröffnung

10:00
RIEDER GesmbH & Co KG

12:00
EMPL Fahrzeugwerk GmbH

10:30
ADLER-WERK Lackfabrik

13:00
Sparkasse Schwaz AG

14:15
Stadtwerke Schwaz GmbH

11:15
Tyrolit Gruppe

10:00
DAKA Entsorgungsunter-
nehmen GmbH & CO KG

12:30
Nordlicht Kühlung 

Klumaier GmbH

13:15
iDEALTOURS – Tirols erste 

Urlaubsadresse

13:30
Tourismusverband 

Silberregion Karwendel

14:00
INNIO Jenbacher 
GmbH & Co OG

14:30
Opbacher Installationen 

GmbH

14:45
SynCraft Engineering 

GmbH

11:00
Stadtmarketing und Saalma-

nagement Schwaz GmbH

11:30
Geschützte Werkstätte Integra-

tive Betriebe Tirol GmbH

13:45

Prämierung der Gewin-
nergruppen des großen 

Videowettbewerbs

11:40

Lehrlingssong 
der GW Tirol

Eröffnung

Um 09:45 Uhr wird das Karriere Open Air offiziell eröffnet: 

AMS Schwaz | Mag. Sabine Platzer-Werlberger, Alexander 
Fink-Bialowarczuk  

Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol |                 
Andreas Herzog

Wirtschaftskammer Tirol, Bezirksstelle Schwaz |                                
Mag. (FH) Martina Entner, Mag. Stefan Bletzacher

Stadtgemeinde Schwaz | Bürgermeisterin Victoria Weber, MSc, 
Vizebürgermeister & Wirtschaftsreferent Mag. Matthias Zitterbart

Karrierestraße
Unsere AusstellerInnen geben mit einem abwechslungsreichen 
Programm direkte und praktische Einblicke in ihre Arbeitswelt. 
Unter dem Motto „Ausprobieren und selber Anpacken“ können 
sich die BesucherInnen an vielen Ausstellerständen in den 
verschiedenen Berufen schon einmal selbst probieren. 

Auf den nächsten Seiten finden Sie die AusstellerInnen des 
Karriere Open Air 2023 in alphabetischer Reihenfolge aufgelistet.

Stand 10.05.2023. Aufgrund der großen Nachfrage wird das 
Ausstellerverzeichnis laufend ergänzt. Dieses finden Sie direkt auf unserer 
Homepage www.karriere-openair.at. Beim Karriere Open Air wird das 
Ausstellerverzeichnis als separates Einlageblatt erhältlich sein. 

Stempelpass

10 Aufgaben zum 
Thema Berufe lösen 
und den Stempel-
pass bis 15:00 Uhr 

beim Infostand 
abgeben. Ziehung 

der GewinnerInnen 
um 15:10 Uhr.

Ende: 15:30

Karrierestraße

Glücksstraße

Kulinarikstraße

Tolle Stationen für 
die Kleinen

Spielestraße

Nähere Infos auf 
Seite 26-27

“Bewerbung,  
fertig, los!“

8

Dein Job, deine S CHANCE
Erkunde die Berufswelt von DAKA & RIEDER Zillertal 

Sei dabei!
Bikeshows mit Stefan Eberharter  
und Live Dance Acts mit Laurin Walder



10 11

Achensee Tourismus

Welche Unterkunft ist die richtige? Wo muss man hin, um den 
Gaumen zum Singen zu bringen und wo finden Familien ihr 
Urlaubsglück? Diese – und viele weitere Fragen – beantworten 
wir euch von Achensee Tourismus. Wir sind die erste Anlaufstelle 
für Gäste und unterstützen euch jederzeit gerne bei der 
Urlaubsplanung und vor Ort mit Tipps aus erster Hand. 

ADLER-WERK Lackfabrik

Seit 1934 macht ADLER die Welt bunt – mit Farben, Lacken und 
Holzveredelung. Als Österreichs Marktführer im Bereich der pro-
fessionellen Oberflächenbeschichtung sind wir weit über die Lan-
desgrenzen bekannt. Wir liefern weltweit High-Tech-Produkte an 
unsere Kunden (z.B. Tischler, Möbel-/Fensterhersteller, Maler) und 
bieten ihnen beste Qualität und umfassendes Anwenderwissen.

AGILA Group

AGILA steht für moderne, modulare Business Software. Unser 
Portfolio konzentriert sich auf ERP, Buchhaltung, Lohn und Cam-
ping. Gemeinsam bündeln wir umfassendes Knowhow und über 
30 Jahre an Erfahrung. Wir erschaffen innovative Lösungen!

AK - Bezirkskammer Schwaz

Mit der AK Schwaz als gesetzliche Interessensvertretung und 
dem Schutzhaus der ArbeitnehmerInnen im Bezirk sind Sie 
immer auf der sicheren Seite.

AMS Schwaz

Das Arbeitsmarktservice – kurz AMS – ist das führende Dienstleis-
tungsunternehmen am Arbeitsmarkt in Österreich und schafft 
Verbindung zwischen Mensch und Arbeit. Nähere Informationen 
auf Seite 26-27.

arbas Tirol

arbas Tirol bietet Beratung und Assistenz für die Berufswelt von 
Menschen mit Unterstützungsbedarf. Unser Service richtet sich 
an Jugendliche und Erwachsene ab dem Ende der Schulpflicht 
bis zur Pensionierung sowie an Unternehmen. Gemeinsam Pers-
pektiven entwickeln - Barrieren abbauen - Individuelle Lösungen 
finden. Dafür arbeiten wir seit 1996 mit inzwischen über 100 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern in allen Regionen Tirols.

Autopark GmbH

Die Autopark Gruppe zählt zu den größten und erfolgreichsten 
Fahrzeughändlern Tirols. An fünf Standorten (Innsbruck, Telfs, 
Vomp, Wörgl, Kirchdorf), beschäftigt das Unternehmen rund 250 
Mitarbeiter und 50 Lehrlinge, verkauft an die 5.000 Fahrzeuge 
und macht gut 100 Millionen Euro Umsatz.

Bezirkskrankenhaus Schwaz

Die zentrale Aufgabe unseres Krankenhauses ist die Sicherstel-
lung einer zeitgemäßen, bedarfsgerechten medizinischen Versor-
gung der Bevölkerung. Dies wird durch die Mitarbeiter:innen des 
Bezirkskrankenhauses Schwaz und der angeschlossenen Kran-
kenpflegeschule gesichert.

Bildungszentrum für Pflegeberufe Schwaz

Unser Bildungszentrum ist die Drehscheibe der Ausbildung für 
Gesundheits- und Krankenpflege im Bezirk Schwaz. Wir bilden 
Fachkräfte aus – für die stationäre Pflege in Kliniken und Kran-
kenanstalten, Wohn- und Pflegeheimen, für die Pflege zu Hause 
und für sonstige Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Binderholz GmbH

„tiptop timber“ und „Natur in Architektur“: Unter diesen Slogans 
verarbeiten unsere Mitarbeiter:innen weltweit an mehr als 60 
Standorten den Rohstoff Holz zu 100% zu den verschiedensten 
Massivholzprodukten. Dabei bietet das Familienunternehmen 
binderholz vielfältige Berufschancen für Lehrlinge, Fach- & An-
lernkräfte in den Bereichen Produktion, Technik, AV, Logistik & 
Vertrieb.
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Bundesministerium für Finanzen

Die österreichische Finanzverwaltung zählt zu den innovativsten 
Verwaltungen Europas und ist ein moderner und serviceorientierter 
Dienstleister. Vielfältige Aufgabengebiete und flexible Arbeitsfor-
men prägen unsere Organisation. Ein Teil der Finanzverwaltung ist 
das Amt für Betrugsbekämpfung.  Wer einen Job mit Sinn sucht, hat 
aktuell die Möglichkeit beruflich bei uns einzusteigen: bmf.gv.at/jobs 

DACHSER-Austria GmbH | Logistikzentrum Tirol

Das 1930 gegründete Familienunternehmen DACHSER beschäftigt 
weltweit an 379 Standorten rund 33.000 Mitarbeitende. DACH-
SER-Austria bietet in Stans und seinen weiteren acht Standorten 
mit seinen 670 Mitarbeitenden das volle Spektrum an logistischen 
Dienstleistungen an. Dementsprechend vielfältig sind die Tätigkei-
ten. Dachser bietet beginnend bei der Lehrausbildung mit seinen ei-
genen Weiterbildungen viele Karrierechancen in einer spannenden 
Branche - der Logistik. 

DAKA Entsorgungsunternehmen GmbH & CO KG

Das Tiroler Familienunternehmen bietet maßgeschneiderte Kom-
plettlösungen in den Bereichen Entsorgung, Recycling, Reinigung 
und Sanierung aus einer Hand. Gemeinsam gestalten wir die Zukunft 
und übernehmen schon heute Verantwortung für die Generation von 
morgen.

EMPL Fahrzeugwerk GmbH

Seit dem Jahr 1948 produziert die Firma EMPL Fahrzeugwerk GmbH 
maßgeschneiderte LKW-Aufbauten und Anhänger. Das Sortiment 
umfasst Fahrzeuge aus den Bereichen Feuerwehr, Nutzfahrzeuge 
und Defence & Behörden. An unseren Standorten in Österreich und 
Deutschland stimmen wir jedes Fahrzeug individuell auf die Anfor-
derungen des Kunden, des Marktes und des Einsatzes ab und bieten 
somit optimierte, innovative Transportlösungen – für mehr Effektivi-
tät und Sicherheit.

EvoBus Austria GmbH

Als Teil des Geschäftsbereichs Daimler Buses und Tochter der Daim-
ler Truck AG sind wir weltweit führender Bushersteller. Mit unseren 
Marken Mercedes-Benz, Setra, OMNIplus und BusStore schaffen wir 
nachhaltige Mobilität für die Zukunft. Für alle, die die Welt bewegen 
wollen.

FIONIS GbmH

Die FIONIS GmbH steht seit über 10 Jahren für hohe Produktqualität 

und herausragende Dienstleistungen als Systemintegrator im Glas-
faserbereich. Wir unterstützen unsere Kunden von der Planung eines 
Breitbandausbaus über die Lieferung von Komponenten bis hin zur 
Montage, Dokumentation und dem Betrieb ihres Netzes mit einem 
Komplettangebot an Produkten und Dienstleistungen.

Fox&Eagle 

Freunden dabei helfen, den richtigen Job zu finden und bei Erfolg mit 
mindestens € 300 belohnt werden. Jeder kann bei uns als Talent Scout 
mitmachen. Einfach registrieren, die besten Jobs finden und an pas-
sende Bewerber aus dem Freundeskreis weiterleiten. Bei erfolgrei-
cher Empfehlung eines Jobs wirst du mit der Tippgeberpovision von 
mind. € 300 belohnt! Natürlich kann man sich auch selbst bewerben.

Gartencenter Leo GmbH

Das Gartencenter Leo ist mit seiner Baumschule und Gärtnerei mit 
Pflanzen aus eigener Produktion ein Paradies für grüne Daumen. Be-
ratung, Verkauf, Planung, Gestaltung, Pflege – im Tiroler Traditions-
betrieb werden Gartenträume umgesetzt.

Geisler & Hirschberger StB GmbH

Starte bei uns deine Karriere im digitalen Rechnungswesen. In un-
serer modernen Kanzlei in Schwaz oder Innsbruck verwenden wir 
neueste Software, verarbeiten Belege ausschließlich elektronisch 
und entwickeln unsere digitalen Services laufend weiter. Unsere Mit-
arbeiter:innen arbeiten selbständig, gerne auch im Homeoffice und 
profitieren von laufender Weiterbildung & absolut freier Arbeitszeit-
einteilung.

Geschützte Werkstätte Integrative Betriebe Tirol GmbH

Die Geschützte Werkstätte Integrative Betriebe Tirol GmbH ist seit 
mehr als 40 Jahren verlässlicher Partner der Wirtschaft. Rund 300 
MitarbeiterInnen sorgen für Produktionsvielfalt und eine breite Fer-
tigungstiefe an zwei hochmodernen Produktionsstandorten. Ein 
wichtiges Ziel der GW Tirol ist es junge Menschen mit Behinderung 
gut auszubilden und ihnen den Einstieg in den ersten Arbeitsmarkt 
nach der Lehre zu ermöglichen.

Haapo 1910 GmbH

Haapo fertigt seit 1910 handwerklich hochwertige Funktions-Pols-
termöbel. Das Unternehmen verschreibt sich traditioneller Tiroler 
Werte und produziert Möbel seit jeher aus möglichst regionalen Ma-
terialien. Die Anfertigung von Sondergrößen, Sondermaßen und Son-
dermodellen zeichnet den Betrieb zusätzlich aus.



14 15

Holzbau Wegscheider Innovative Bau GmbH

Seit 1992 bieten wir unseren Auftraggebern Beratung, Planung, 
Statik, Fertigung und Montage aus einer Hand. Für Neubau eben-
so wie für Umbau, Zubau, Ausbau und Sanierung. Unsere Erfah-
rung zeigt uns, dass sich für jedes Projekt eine passende  – mitun-
ter erstaunliche – Lösung finden lässt.

Lernen Sie „das Geheimnis des Erfolgs“ – das Erfolgsduo des nach-
haltigen Bauens und Wohnens kennen: Holz und Lehm. Es wird 
auch Sie überraschen und begeistern. Profitieren Sie von unserer 
Erfahrung und unserem Know-how.

Hotel Kohlerhof Heim KG

Wir sind Gastgeber aus Leidenschaft und suchen Dich! Du besitzt 
Organisationstalent, Kreativität und eine „Hands-on“ Mentalität? 
Dann bist Du richtig im Hotel Kohlerhof! In unserem familienge-
führten 4-Sterne Hotel bieten wir Dir eine Ganzjahresstelle.

iDEALTOURS – Tirols erste Urlaubsadresse

Mit 8 Reisebüro-Filialen in Tirol, circa 70 Mitarbeiterinnen und 
einem Jahresumsatz von rund 26,3 Mio. Euro bieten wir ein um-
fangreiches Reiseprogramm: Neben Flugreisen direkt ab Inns-
bruck sowie Busreisen nach Abano & Montegrotto Terme, an die 
Adria und vieles mehr vermitteln wir seit 1976 Reisen in die ganze 
Welt und sind stolz darauf, als Tiroler Traditions- & Familienun-
ternehmen zu den Top-Arbeitgebern im Land zu gehören.

Ing. Hans BODNER Baugesellschaft mbH & Co KG

Geboren um zu bauen? Dann bist du bei uns richtig!

Werde Teil der BODNER Gruppe und gestalte großartige Baupro-
jekte mit deinem persönlichen Engagement mit. Wir freuen uns 
auf neue Kolleginnen und Kollegen.

Ing. Hans Lang GmbH

Das Familienunter-
nehmen Ing. Hans 
Lang GmbH lebt das 
Motto „Das Beste für 
jeden Bau“ bereits seit 
über 90 Jahren - ob 
als Bauunternehmen, 
Baustoffhandel oder 
Baustoff- und Betonfer-
tigteilproduzent.

INNIO Jenbacher GmbH & Co OG

INNIO mit Hauptsitz in Jenbach ist ein führender Anbieter von Ener-
gielösungen und Services, der Industrien und Gemeinden schon 
heute in die Lage versetzt, Energie nachhaltiger zu machen. Du teilst 
unsere Vision einer grüneren Welt? Dann kontaktiere uns am besten 
noch heute. Denn die Energiewende findet jetzt statt. Mit INNIO im 
Zentrum.

Innsbrucker Verkehrsbetriebe und Stubaitalbahn GmbH

Mobilität an 365 Tagen im Jahr – rund um die Uhr. Die IVB sind der 
Verkehrskoordinator der Stadt Innsbruck. Im gesamten IVB-Linien-
netz sind mehr als 200 Fahrzeuge und über 350 FahrerInnen als Bot-
schafterInnen unseres Unternehmens unterwegs.

Landespolizeidirektion Tirol

Bei unserer Polizei steht der Mensch im Mittelpunkt. Dazu zählen 
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ebenso wie die Bürgerin-
nen und Bürger. Als Polizistin bzw. Polizist bist du Teil eines einge-
spielten Teams und profitierst von vielen Vorteilen – einem sicheren, 
abwechslungsreichen Arbeitsplatz, einer bezahlten Ausbildung und 
vielen anderen zusätzlichen Leistungen.

LEDERMAIR Besser.Bus.Fahren

Die Firma Ledermair, als größtes privates Busunternehmen Tirols, 
lebt ein offenes Miteinander und ist als Tiroler Traditionsunterneh-
men über die Diversität innerhalb ihres Unternehmens sehr stolz. 
Unterschiedliche Beschäftigungsmodelle, Voll-, Teilzeit oder Kom-
bi-Ausbildungen erlauben ein unabhängiges und flexibles Arbeiten.

MED-EL Elektromedizinische Geräte GmbH

MED-EL ist ein führender Hersteller von innovativen medizinischen 
Geräten zur Behandlung verschiedener Arten von Hörverlust. Unser 
breites Produktportfolio bietet Kindern und Erwachsenen in mehr 
als 130 Ländern eine an ihre spezifischen Bedürfnisse optimal ange-
passte Hörimplantatlösung. Als international tätiges Unternehmen 
mit Hauptsitz in Innsbruck beschäftigt MED-EL mehr als 2500 Mitar-
beiter*innen weltweit.



MPREIS Warenvertriebs GmbH

Unser Unternehmen ist mit rund 300 Lebensmittelmärkten und 
170 Baguette Filialen sowie dem eigenen Produktionsbetrieb 
MPREIS Lebensmittelherstellung einer der größten privaten Ar-
beitgeber in Tirol und bildet Lehrlinge in neun verschiedenen 
Lehrberufen aus. Als moderner Nahversorger sind wir stark regi-
onal verankert, übernehmen Verantwortung für unser Handeln 
und wollen die Zukunft aktiv mitgestalten.

NEW YORKER Marketing & Media International GmbH

Mehr als 1.200 Filialen, 47 Länder, über 23.000 Mitarbeiter – NEW 
YORKER gehört zu den größten internationalen Modemarken.
NEW YORKER macht Mode für echte Momente. Wir wollen Erleb-
nisse schaffen und unsere Kunden dazu ermutigen, sie selbst zu 
sein.

Nordlicht Kühlung Klumaier GmbH

Wir wollen Sie mit unseren Produkten und Dienstleistungen fas-
zinieren und eine phänomenale Betrachtungsweise erreichen. 
Nordlicht Kühlung Klumaier zählt in Tirol zu den Marktführern bei 
Kühl- und Kältetechnik jeder Dimension.

ÖBB-Konzern

Wir sind Wirtschaftsmotor, internationaler Konzern, verlässlicher 
Geschäftspartner, Innovationstreiber und Umweltschützer. Aber 
vor allem sind wir eines: ein attraktiver Arbeitgeber. Kaum ein an-
deres Unternehmen bietet so viele unterschiedliche Jobmöglich-
keiten wie die ÖBB. Vom Fahrzeugtechniker bis zur Bauingenieu-
rin, von der Logistik bis zur IT. Vom Lokführer, über Zugbegleiter 
bis hin zum Fahrdienstleiter. 

Opbacher Installationen GmbH

Opbacher Installationen – Das Familienunternehmen in Fügen! 
250 Mitarbeiter:innen, davon 30 Lehrlinge.

Du bist technisch interessiert, liebst Abwechslung und suchst 
eine Herausforderung die Freude macht? Unsere Opbacher Aka-
demie zündet auch bei dir den Karriereturbo!

Österreichische Post AG

Die Post bringt mit ihren Sendungen jeden Tag ganz Österreich 
zusammen. Und mit ihren Mitarbeiter*innen aus 103 Nationen in 
über 240 unterschiedlichen Berufen sorgt sie für ein innovatives 
und vielfältiges Arbeitsumfeld.

planlicht GmbH & Co. KG

Als Tiroler Familienunternehmen steht PLANLICHT seit mehr 
als 35 Jahren international für hochqualitative architektonische 
Lichtlösungen und erstklassige Servicestandards. Mit eigener Fer-
tigung in der Zentrale in Vomp und in Murau bietet der Technolo-
gieexperte optimales Licht für unterschiedlichste Anwendungen 
- von Wohnen und Gastronomie über Shops und Büros bis hin zu 
Schulen.

Polytechnische Schule Schwaz

Die Polytechnische Schule bereitet SchülerInnen auf Lehre, Lehre 
mit Matura und auf weiterführende Schulen vor und bietet dabei 
Schwerpunkte der Ausbildung in verschiedenen Fachbereichen.

PowerUP GmbH

Wir sind ein internationales Unternehmen im Bereich der Ener-
gieerzeugung mit Gasmotoren. Wir bieten ein zukunftsorien-
tiertes Traineeprogramm für motivierte junge Talente, die un-
terschiedliche Fachbereiche im Unternehmen kennenlernen und 
sich nach ihren individuellen Stärken weiterentwickeln können.

Raiffeisen Regionalbank Schwaz

Die Raiffeisen Regionalbank Schwaz begleitet Ihre Kunden in der 
Region in jeder Lebensphase seit mehr als 111 Jahren. Zufriede-
ne und zugleich engagierte und motivierte MitarbeiterInnen sind 
uns sehr wichtig, denn mit ihrem Einsatz und Know-how tragen 
sie maßgeblich zum Erfolg von Raiffeisen bei.
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Raum für Kunst, Entspannung & Entfaltung

Wenn du dich für die Themen Kunst, Entspannung und Entfal-
tung interessierst, solltest du Astrid Lechner besuchen. Dort gibt 
es verschiedene Möglichkeiten, um Entspannungstechniken zu 
erlernen und dich kreativ zu entfalten. Zudem finden zeitgleich 
die Tage der offenen Ateliers statt, wo man hautnah mit der 
Künstlerin über ihre Werke und Techniken reden, Fragen stellen 
und sich auf einem Gemeinschaftsbild ausprobieren kann.

RIEDER GesmbH & Co KG

RIEDER Zillertal steht für Qua-
lität und Tradition! Hoch- und 
Tiefbau, Zimmerei und Holz-
bau, Fenster- und Türenbau, 
Tischlerei und Blockhausbau 
sind unsere Arbeitsbereiche.

Sandoz GmbH (Novartis)

4500 Mitarbeitende in Tirol, ein gemeinsames Ziel: das Leben von 
Menschen zu verbessern und zu verlängern. Novartis ist das füh-
rende Pharmaunternehmen Österreichs. Wir wachsen und su-
chen Mitarbeitende in den Bereichen Labor, Produktion, Technik, 
Qualitätsmanagement und vielen anderen Bereichen an unserem 
Campus in Kundl und Schaftenau.

Senecura Kliniken- und Heimebetriebs GmbH

Die Senecura Kliniken- und Heimebetriebs GmbH betreibt Pflege- 
und Betreuungseinrichtungen in Österreich. Das Unternehmen 
bietet Langzeitpflege, Kurzzeitpflege, Tagespflege und Betreutes 
Wohnen und legt großen Wert auf eine individuelle Betreuung 
seiner Bewohner.

Silberhoamat Schwaz

Komm‘ in die Silberhoamat und werde Teil unserer Familie! In un-
seren drei Häusern – Marienheim, Knappenanger und Weidach-
hof – wird mit „Freude am Alter“ gelebt und gearbeitet!

Sparkasse Schwaz AG

Die Sparkasse ist die führende Bank für Privatkunden und mittelstän-
dische Firmenkunden im Bezirk Schwaz. Seit ihrer Gründung 1872 
entwickelte sich die Sparkasse Schwaz zu einer modernen und in-
novativen Universalbank. Mit einem flächendeckenden Standortnetz 
von 14 Filialen und 2 Kommerzcentern sind der umfassende Service 
und die persönliche Beratung schnell erreichbar und zugänglich.
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Städtischer Bauhof Schwaz

Der Bauhof der Stadtgemeinde Schwaz ist eine zentrale Service-
stelle zur Besorgung vielseitiger Aufgaben im gesamten Stadtge-
biet der Bezirkshauptstadt, insbesondere in den Bereichen Orts-
bildpflege, Betreuung von Anlagen, Objektbetreuung oder etwa 
dem Winterdienst. Im Bauhof sind unterschiedliche Aufgaben-
bereiche unter einem Dach vereint – die Tischlerei, die Kfz-Werk-
statt, die Stadtgärtnerei oder auch die Malerwerkstatt.

Stadtgalerien Schwaz – Ihr besonderes Einkaufserlebnis! 

Die Stadtgalerien im Zentrum der Bezirkshauptstadt Schwaz sind 
ein Ort der Begegnung und gesellschaftlicher Treffpunkt. Die Be-
sucher:innen erwartet ein attraktives und vielfältiges Shopping- 
und Kulinarik-Erlebnis. Über 40 Shops bieten den Kund:innen die 
Vielfalt internationaler Marken und neuester Kollektionen.

Stadtwerke Schwaz GmbH

Die Stadtwerke Schwaz GmbH ist ein innovatives, regionales 
Energieversorgungsunternehmen, das eine breit gefächerte 
Dienstleistungspalette anbietet. Mit rund 100 MitarbeiterInnen 
zählt das Unternehmen zu den größten Arbeitgebern des Bezirks.

STIHL Tirol GmbH

STIHL Tirol ist das Kompetenzzentrum für bodengeführte Gar-
tengeräte und bedeutender Akkuprodukte-Standort des global 
tätigen Familienunternehmens STIHL. In Langkampfen arbeiten 
ca. 800 motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter am interna-
tionalen Erfolg der renommierten Marke.

STOCK***** resort

Karriere machen, leben & arbeiten im renommierten STOCK*****s 
resort.  Die Zeit im Resort gehört dem Wohl der Gäste, die Freizeit 
ganz dem Team.
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tiges Tätigkeitsgebiet reicht von der klassischen Grenzvermes-
sung über Vermessungen für Tunnel-, Straßen- und Brückenbau 
bis hin zu ganz spezialisierten Gebieten wie der Schneehöhen-
messung, Überwachungsmessungen oder auch Laserscanning 
und 3D-Modellierung.

Tyrolit Gruppe

Tyrolit ist einer der weltweit führenden Hersteller von Schleif- und 
Abrichtwerkzeugen sowie ein Systemanbieter für die Bauindust-
rie. Mit dem Bekenntnis zu regionalen Wurzeln verbinden wir die 
Stärke unserer Werte mit einer globalen Vision. Mehr über Tyrolit 
an unserem Messestand.

VAYA Group

Wir von VAYA, der größten österreichischen Hotelgruppe im Al-
penraum, sind immer auf der Suche nach neuen Talenten und 
motivierten Mitarbeitern im Bereich Service, Küche und Rezepti-
on. Melde dich bei uns & werde Teil der VAYA Group.

Veolia Industries Austria GmbH

Veolia ist ein börsennotiertes Unternehmen mit Hauptsitz in Pa-
ris und unterstützt mit über 220.000 Mitarbeitenden weltweit 
Städte und Industriebetriebe in ihrem Umgang mit natürlichen 
Ressourcen. Der langjährige Aufbau an Know-how und die daraus 
gründende Fähigkeit zur Ausarbeitung von innovativen Lösungen 
machen Veolia zu einem wertvollen Partner für die Industrie.

VERBUND AG

#vorangehen - starte mit Energie in deine Zukunft! Werde Lehrling 
(w/m/d) bei VERBUND im Bereich Elektrotechnik und Metalltechnik! 
Als führender Stromerzeuger aus 100 % Wasserkraft sind wir ein 
großer Antrieb, wenn es um Klimaschutz geht. Diese Energie geben 
wir jungen Menschen mit einer fundierten Ausbildung auf höchs-
tem Niveau weiter. Mehr Infos unter www.verbund.com/lehre

Strabag AG

Die STRABAG AG ist eine wichtige Arbeitgeberin im Bezirk Schwaz 
und bietet viele Einsatzmöglichkeiten in der Region. Im Bereich 
Hoch-, Tiefbau sowie Verkehrswegebau bietet die STRABAG Ar-
beitsplätze für Lehrlinge, Büroangestellte und Baustellenperso-
nal.

Swarovski

Swarovski wurde 1895 in Österreich gegründet und entwirft, pro-
duziert und verkauft qualitativ hochwertige Kristalle, Swarovski 
Created Diamonds, Schmuck, Accessoires und Kristallobjekte. Bei 
uns erwarten Sie spannende Arbeitsfelder in unterschiedlichsten 
Bereichen, eine zukunftsorientierte Berufsausbildung, vielfältige 
Entwicklungsmöglichkeiten und zahlreiche Vorteile für Mitarbei-
ter*innen. Wir freuen uns, Sie auf dem Karriere Open Air zu be-
grüßen.

SynCraft Engineering GmbH

SynCraft entwickelt weltweit klimapositive Kraftwerke. Bei uns 
hast DU die Chance einen Beitrag zu leisten! Abwechslungsreiche, 
spannende Tätigkeiten mit vielen Entwicklungsmöglichkeiten 
sind garantiert.

TIWAG - Tiroler Wasserkraft AG

Die TIWAG-Gruppe steht für eine sichere, nachhaltige und in-
tegrierte Strom-, Gas- und Wärmeversorgung in Tirol. Mit über 
1.300 MitarbeiterInnen zählt die TIWAG zu den größten Arbeit-
gebern unseres Landes. Für die TIWAG als führendes Energiever-
sorgungsunternehmen Tirols beruht der Erfolg vor allem auf dem 
Einsatz unserer kompetenten und hochqualifizierten Mitarbeite-
rInnen.

Tourismusverband Silberregion Karwendel

Der Tourismusverband Silberregion Karwendel ist die Urlaubs-
region der „PUREN VIELFALT.“ Mit ihrer einmaligen Naturwelt, 
einzigartigen Geschichte und geographischen Vielfalt ist die Sil-
berregion Karwendel ein Tirolweit unvergleichliches und ganz-
jähriges Reiseziel.

Trigonos ZT GmbH

Wir, die Trigonos ZT GmbH mit Sitz in Schwaz, sind ein hochmo-
tiviertes Team von knapp 50 Mitarbeitern, das Tirolweit und auch 
über die Landesgrenzen hinaus Vermessungen auf Baustellen, im 
Gelände aber auch in und an Gebäuden durchführt. Unser vielfäl-
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/Schwaz /silberstadt_schwaz
www.schwaz.at

www.facebook.com/karriereopenair

WWW.KARRIERE-OPENAIR.AT

Verein WAMS

Seit 1984 bietet der Verein WAMS Frauen und Männern, die 
von Erwerbsarbeitslosigkeit betroffen sind, Arbeitsplätze 
als Sprungbrett in sozialökonomischen Betrieben. Ziel ist 
die Schaffung von Arbeitsplätzen für Arbeitsuchende, die es 
am Arbeitsmarkt besonders schwer haben. 2023 bietet der 
Verein WAMS 165 Arbeitsplätze in sozialökonomischen Be-
trieben im Bereich Verkauf, Sammlung, Sortierung und Re-
paratur, davon 107 mit sozialer und arbeitsmarktpolitischer 
Zielsetzung.

WALTER GROUP

Die WALTER GROUP zählt mit ihren 4.800 Mitarbeiter*innen 
zu einem der größten Privatkonzerne Österreichs. Neben der 
Organisation von LKW Komplettladungen in Europa, Nordaf-
rika und dem nahen Osten, gehört auch der Handel von Con-
tainern zu unserem Core Business.

Wellnessresidenz Alpenrose – Der Alpine Kraftplatz

Unser 5***** Wellnesshotel am Achensee ist eines der füh-
renden Wellnesshotels in Österreich. 

Familiär geführt stehen die Wellnessresidenz Alpenrose und 
die Cocoon – Alpine Boutique Lodge für ein Miteinander und 
Herzlichkeit. Gemeinsam kreieren wir einen alpinen Kraft-
platz, indem wir Mitarbeiter und Gäste fördern, und helfen 
ihre Träume, Gesundheit und Lebenswege zu beflügeln.

WIENER STÄDTISCHE Versicherung AG | Vienna In-
surance Group

Die WIENER STÄDTISCHE Versicherung AG Vienna Insurance 
Group zählt seit Jahren zu den führenden Versicherungsun-
ternehmen auf dem Markt. Im Mittelpunkt stehen die Men-
schen. Kompetente und engagierte Mitarbeiter:innen sind 
der entscheidende Faktor, um die Unternehmensziele zu er-
reichen. Eine zukunftsorientierte Mitarbeiterentwicklung ist 
für die Umsetzung einer erfolgreichen Wachstumsstrategie 
essenziell.

Wirtschaftskammer & WIFI Schwaz

Als WK Schwaz sind wir im Bezirk Schwaz erster Ansprech-
partner für alle Unternehmer:innen, alle Unternehmens-
gründer:innen, alle Lehrlinge und mit unserem WIFI eine 
praxisorientierte Bildungseinrichtung für alle Wissenshung-
rigen.
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Bei insgesamt 10 teilnehmenden Betrieben muss eine 

Aufgabe zum Thema Berufe gelöst werden.

Für jede durchgeführte Aufgabe gibt es einen Stempel in 

den Pass. Die Stationen können frei gewählt werden.

Gib deinen Stempelpass mit mind. 10 Firmenstempel  

einfach beim Informationsstand am Stadtplatz bei der 

Bühne bis 15:00 Uhr ab und nutze deine Chance.

Verlosung um 15:10 Uhr.
 

Mitmachen, Stempel sammeln und gewinnen!
STEMPELPASS

STATIONSSPIEL FÜR JUNG UND ALT!
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Es gibt tolle Preise zu gewinnen!

Mitmachen und mit etwas Glück gewinnen. 

Teilnehmende Betriebe - Stempelpass
•	 ADLER-WERK Lackfabrik
•	 DAKA Entsorgungsunternehmen GmbH & CO KG
•	 EMPL Fahrzeugwerk GmbH
•	 Holzbau Wegscheider Innovative Bau GmbH
•	 iDEALTOURS – Tirols erste Urlaubsadresse
•	 INNIO Jenbacher GmbH & Co OG
•	 MED-EL Elektromedizinische Geräte GmbH
•	 Opbacher Installationen GmbH
•	 PowerUP GmbH
•	 Raiffeisen Regionalbank Schwaz
•	 RIEDER GesmbH & Co KG
•	 Senecura Kliniken- und Heimebetriebs GmbH
•	 Stadtwerke Schwaz GmbH
•	 Swarovski
•	 SynCraft Engineering GmbH
•	 Tourismusverband Silberregion Karwendel
•	 Trigonos ZT GmbH
•	 Tyrolit Gruppe
•	 VAYA Group
•	 Veolia Industries Austria GmbH
•	 Wirtschaftskammer & WIFI Schwaz
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Die teilnehmenden Betriebe werden noch laufend aktualisiert 
und sind am Ausstellungsstand markiert.

Es warten tolle Preise auf euch!  Alle Infos gibt es auf                    Facebook und unter www.karriere-openair.at
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Firmeninterviews
Während der Veranstaltung holt Life Radio Moderator 
Sebastian Kaufmann alias „Kaufi“ AusstellerInnen vor sein 
Mikrofon und bittet  zum Gespräch  über  Betriebsstrukturen, 
Ausbildungsmöglichkeiten und Bewerbungsverfahren. Die 
MessebesucherInnen erhalten bei den kurzen Interviews 
vertiefende Informationen und Antworten sowie nützliche 
Tipps aus erster Hand. Viele spannende Interviewgäste aus 
unterschiedlichen Branchen werden Rede und Antwort stehen 
(weitere Details auf Seite 8).

“Bewerbung, fertig, los!“
Welche Informationen soll mein Lebenslauf enthalten? Welche 
Dokumente und Daten brauche ich für eine vollständige 
Bewerbungsmappe? Viele nützliche Tipps und Tricks für das 
Bewerbungsschreiben und einen optimierten Lebenslauf geben 
der Kooperationspartner AMS und die BIZ-MitarbeiterInnen. 

Auf dem Weg zur Karriere kann es schon einmal vorkommen, 
dass man in einer Sackgasse landet. Doch mit einem Karriere-
Kompass findet man wieder zurück auf den richtigen Weg. 
Orientierungshilfe leistet hier der „Samsomat“, der Informationen 
über offene Lehr- und Arbeitsstellen in Österreich und Europa 
liefert. Weitere Wegweiser in die richtige Richtung sind an 
diesem Tag die Datenbanken und Info-Sammlungen des AMS. 
Die MitarbeiterInnen des Berufsinformationszentrums BIZ 
unterstützen bei der Suche nach passenden Informationen rund 
um das Thema Beruf und Ausbildung. 

Auf der Überholspur in Richtung Karriere kann mit einem 
Eignungstest nochmal so richtig beschleunigt werden. Welcher 
Beruf passt zu mir? Bei welchem Beruf können meine Fähigkeiten 
und Talente am besten eingesetzt werden? Am Weg zum 
Karriere-Ziel bietet der AIST-Berufsinteressentest die richtige 
Navigationshilfe. Nach rund 60 Fragen und 10 Minuten hat man 
auch schon das Ziel mit einem Ausdruck der Testergebnisse 
erreicht. Die BIZ-MitarbeiterInnen helfen gerne bei der 
Interpretation und geben Auskunft über Interessen, Kenntnisse 
und Fähigkeiten. 

Mit einem Copiloten an der 
Seite, der die Straßenkarte 
liest und Anweisungen 
gibt, kommt man immer 
sicher ans Karriere-Ziel. 
Bei Fragen rund um das 
Thema weiterführende 
Schulen, offene Stellen, 
Arbeitslosigkeit und
Versicherungsleistungen 
sind die MitarbeiterInnen 
des AMS die kompetenten 
AnsprechpartnerInnen. Auch 
bei der Kontaktaufnahme zu 
Betrieben, die Arbeitskräfte 
suchen, hilft das AMS. 

Bestens ausgerüstet – mit 
vollem Tank und Navi – bleibt 
nur mehr eines zu sagen: 
„Gute Fahrt!“  
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Spielestraße
Das Karriere Open Air ist ein Fest für die ganze Familie. Unter dem 
Motto „Spiel, Spaß, und Spannung“ lädt ein tolles Kinderprogramm 
zum Verweilen ein und rundet das Bildungsangebot ab. Bei den 
Stationen der Spielestraße und an den Ausstellerständen sorgen 
qualifizierte BetreuerInnen für lustige, kreative und interessante 
Stunden. An diesem Tag können die Kleinen Neues entdecken und 
ausprobieren sowie ein paar Berufsfelder spielerisch erkunden. 

GARTENHELDEN aufgepasst!

Unsere kleinen Besucher können sich an unserer Gartenstation so 
richtig kreativ austoben. Bemale deinen eigenen Blumentopf, den 
du auch gerne anschließend mit Erde befüllen und bepflanzen 
kannst. Selbstverständlich darfst du dein Werk mit nach Hause 
nehmen.

Viel Freude garantiert!

TRENDSETTER – do it!

Du hast viele kreative Ideen in deinem Kopf – dann nichts wie los 
zur Kinderstation „Stoffe selbst bemalen“. Egal ob T-Shirt, Geld- 
oder Umhängetasche. Du gibst den maßgeblichen Anstoß zu 
einem neuen Trend! Ein selbstdesigntes Stück darfst du gerne mit 
nach Hause nehmen.

Glücksstraße
Als Medienkooperationspartner ist das Life Radio Team vor Ort und 
wird mit Live-Einstiegen über das Geschehen beim Karriere Open 
Air berichten sowie für die passende Musik sorgen. Außerdem 
gibt es ein großes Life-Radio-Glücksrad mit Moderator Sebastian 
Kaufmann alias „Kaufi“. Hier winken tolle Sofortgewinne der 
teilnehmenden Betriebe.

Kulinarikstraße
Purer Genuss und wahre 
Gaumenfreuden erwarten die Be-
sucherInnen in der „Kulinarikstraße“. 
Die Altstadtbetriebe verwöhnen 
mit köstlichen Spezialitäten und 
traditionellen Schmankerln. Unter 
dem Motto „Schwaz kocht auf“ wird 
das Karriere Open Air zu einem 
abwechslungsreichen kulinarischen 
Erlebnis. Hier ist für jeden Geschmack 
etwas dabei! Die Cafés, Bars und 
Restaurants in Schwaz freuen sich 
ebenfalls auf Ihren Besuch und 
werden Sie kulinarisch verwöhnen.

• Bäckerei Bathelt 
• Cafébar Testa Rossa „Enzo“
• Cafe Bar Radio
• Gasthof Schaller
• Schwåzeria
• Sennerei G‘schäftl
• Stadt Cafe
• Silver City
• Bine‘s Krapfenwagerl
und viele mehr!
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Dein Direkteinstieg bei uns: 
 Software Developer*in – Junior & Senior 
 ERP Consultant – Junior & Senior
 Mitarbeiter*in Customer Success
 Application Development (L) – Coding
 Information Technology (L)– System Technology or Plant Technology

Bewirb dich über unsere Webseite
www.agila.group/karriere

Oder schreibe direkt eine E-Mail an 
bewerbung@agila.group

PERFORM  
YOUR GREATEST
AGILA steht für moderne und modulare Business Lösungen, 
die sich nach dem Kunden ausrichten. So entstehen innovative 
Standards und individuelle Software & Technik-Lösungen. Bei 
uns findest du ein modernes Arbeitsumfeld, in welchem inno-
vativer Ideenreichtum in die Praxis realisiert wird und welches 
von starken Kernwerten, Flexibilität und Teamgeist geprägt ist.  
Das entspricht genau deinen Vorstellungen? Dann komm an 
Board und lass uns gemeinsam die Zukunft gestalten! #APYG

I N N S B R U C K V O M P W Ö R G L K I R C H D O R F T E L F S - P F A F F E N H O F E N

    Personenkraf twagentechn ik ,

Modul  Hochvol tantr iebeKraftfahrzeugtechniker:in

Kraf t fahrzeuge und Ersatz te i le

Einzelhandelskauffrau/-mann

Automobilkauffrau/-mannBetriebslogisitikauffrau/-mann

Bürokauffrau/-mannKarosseriebautechniker:in

 und ... 
... isch‘s lässig 
 beim Autopark??

    Persone

Modul  Hoc

Kraftfahrz

Karos

d ...
ssig 
oparkrkr ?k?k ?

    Bärig håm‘ mas, 
       coole Autos, nette Leit,

     imma was los. 
 Mi gfreit‘s 

        jeden Tag!

Lehrlinge
gesucht!

Bewerbungen an:

Autopark GmbH

Langer Weg 12

6020 Innsbruck

bewerbung@autopark.at

für  a l le  Autopark-Standor te



Bei uns bist du richtig! Jetzt bewerben:

bodner-karriere.at

Du suchst Die 
beste lehrstelle?

Werde Teil unseres Teams als
KFZ-Techniker:in (m/w/d) in Stans

Mehr Infos:

Für alle, die die Welt 
bewegen wollen!

Wir freuen uns über Deine Bewerbung an
personal.evobusaustria@daimlertruck.com

EvoBus Austria GmbH, IZ NÖ-Süd, Straße 4, Objekt 18, 2355 Wiener Neudorf

Gewöhnlich ist woanders.
Worauf wartest Du?

Wir sind immer wieder auf der Suche nach

motivierten Lehrlingen & MitarbeiterInnen.

Werde Teil unseres Teams! 

Wir sind vielseitig, facettenreich und bunt.
https://team.empl.at

Z U M  V I D E O

Flexible Arbeitszeiten | Spannende Tätigkeiten | Cantine | Familienbetrieb | Weiterbildungsmöglichkeiten

B E W I R B  D I C H  J E T Z T  U N D  W E R D E  Z U M  M A C H E R  B E I  E M P L
EMPL Fahrzeugwerk GmbH   |   Gewerbestraße 12   |   6272 Kaltenbach   |   Bernadette Dollinger: 05283 501 530   |   job@empl.at



UND SO WIRST DU

TEIL DER GW TIROLTEIL DER GW TIROL

MIT RAPPER MODE UND  DER GW TIROL
MIT RAPPER MODE UND  DER GW TIROL

SPÜR DIE ENERGIE UND

FINDE DEINE LEIDENSCHAFT

AUF DIE PLÄTZE

FERTIGFERTIG LOS!LOS!

für Jugendliche (bis 24) mit BEHINDERUNG

Alle Infos findest du unter
www.gwtirol.at

Bewirb dich jetzt!
Wir haben keinen festen

Einstellungszeitraum.

technische(r) ZeichnerIn

TischlereitechnikerIn Einzelhandelskauffrau, -mann MetallbearbeiterIn

BekleidungsgestalterIn

TischlerIn

Bürokauffrau, -mann Betriebslogistikkauffrau, -mann

IT-BetriebstechnikerIn

Au 22 | 6134 Vomp | Tel: +43 5242 647 46 | bewerbung-lehre@gwtirol.at

STARTE JETZT DEINE KARRIERE MIT EINER

LEHRE BEI DER GW TIROL

Starte deine Lehre 
bei Opbacher!

Jetzt bewerben! 
jobs@opbacher.at

6263 Fügen  · 6100 Seefeld 
+43-664-809028060 · www.opbacher.at

  Installations- & Gebäudetechnik
  Betriebslogistik
  Konstruktion
  Büromanagement

Möchtest du beruflich  
neue Segel setzen? 
Details unter idealtours.at/jobs

Weil Teamgeist & Leidenschaft 
bei uns verankert sind.



Starte 
jetzt deine 
LEHREVor dir eine 

anspruchsvolle 
Ausbildung.

Hinter 
dir 2.000
Mitarbeiter.

vor-dir-die-Zukunft.at 
lehrebeijenbacher



Schon gehört?  
MED-EL sucht Sie. 
 
Bewerben Sie sich jetzt unter  
jobs.medel.com

medel.com stadtgalerien.at/jobs

#Job? In über 40 Shops und 
Gastrobetrieben tolle Angebote 

für Voll- und Teilzeitjobs in den 
verschiedensten Branchen finden!

DEIN TRAUMJOB 
IM SHOPPINGPARADIES!

#alleswaswirlieben

SGS_Sujet_Jobsuche_210x99mm_040523_RZ.indd   1 04.05.23   11:59

WIR SIND DA!
Karriere Open Air 

am 03.06.2023 in Schwaz

TIWAG-Tiroler Wasserkraft AG

Energiewende. Deine Berufung.
Jetzt bewerben und Teil der Energiezukunft sein.

Saubere Energie für Tirol
www.tiwag.at/karriere



Eine Bank. Unendliche Chancen, 
etwas zu bewegen.

Mein Job: 
auf finanzielle 
Gesundheit achten.

#glaubandich

sparkasse-schwaz.at/karriere

Beruflicher 
Neubeginn -

bewirb 
dich jetzt.

Gestal tungs� eude Humor

Elan

Eigeninitiative

Herzlichkeit 

Kontakt:
SeneCura Kliniken- und HeimebetriebsgmbH
Lassallestraße 7a/Unit 4/Top 8, 1020 Wien

LASS’ ALL DEINE TALENTE RAUS! 
BEWIRB DICH JETZT BEI DER SENECURA GRUPPE 

Österreichs größter privater Arbeitgeber im Pfl ege- und Gesundheitsbereich 
in Österreich bietet dir einen krisensicheren Arbeitsplatz, an dem du in einem  
familiären Team näher am Menschen arbeiten kannst.
Wir beraten dich zu den Karrierechancen! Mehr über deine berufl ichen 
Möglichen in der Pfl ege & Betreuung, Medizin, Therapie, Verwaltung, 
Gastronomie & Hauswirtschaft erfährst du direkt bei einem persönlichen 
Gespräch auf der Messe oder auf www.senecura.at/karriere und 
www.optimamed.at/karriere.

Alle Infos und offenen Stellen fi ndest 
du unter: www.senecuragruppe.at

DU MÖCHTEST DIE 
KARRIERELEITER STEIL 
NACH OBEN KLETTERN?

STOCK resort
A - 6292 Finkenberg 142

Zillertal / Tirol 
www.stock.at

Bewerbungen bitte an:
bewerbung@stock.at

z.H. Romana Nill
t +43 5285 6775 511

Das STOCK resort bietet den 
perfekten..familiengeführten 
Ausbildungsbetrieb für DICH!

Karriere Open Air 2023 105x105 V3.indd   1Karriere Open Air 2023 105x105 V3.indd   1 27.04.2023   10:39:4427.04.2023   10:39:44



Sie suchen nicht nur einen Job, 
sondern internationales Business. 
Willkommen in der WALTER GROUP!
career.walter-group.com

Reisen in 
ganz Europa

Trainee-Programm
Job Rotation

35 +
Sprachen 

PER Image Karriere Open Air Schwaz (105x105)_123-rz.indd   1 05.05.23   10:36

Ich
 bi

n Z
uk

un
ft

stadtwerkeschwaz.at/jobs
bewerbungen@stadtwerkeschwaz.at



 ELEKTROTECHNIK 
 (Modullehrberuf Elektro- und Gebäude- 

technik/Gebäudeleittechnik)

 ELEKTROTECHNIK eLevel 2.0 
 (Modullehrberuf Elektro- und Gebäude- 

technik/Gebäudeleittechnik)  
mit verkürzter Lehrzeit für Personen mit  
Matura/Fachschulabschluss/Lehrabschluss

 GEOINFORMATIONSTECHNIK  
(Vermessung und Kartographie)

 EDV- / BÜRO-KAUFMANN/FRAU  
(EDV-Wissen und kaufmännische Tätigkeit)

 

Wir suchen Lehrlinge  
für die Lehrberufe:

Ausgezeichneter  
Lehrbetrieb
2020 – 2025

 2023 – 2025

  G
üt

es
ie

ge
l B

et

rie
bliche Gesundheitsförderung  

Komm vorbei 
Stand 44

23_KarriereOpenAir_105x105.indd   123_KarriereOpenAir_105x105.indd   1 26.04.23   16:0126.04.23   16:01



Climate Positive Solutions.
SYNCRAFTWE

ARE

HIR
ING

!

career@syncraft.at

SynCraft Engineering GmbH
Münchnerstraße 22, 6130 Schwaz

JETZTBEWERBEN. #JoinTeamSynCraft
Mehr Informationen unter

www.syncraft.at/unternehmen/karriere

Klimapositive Energielösungen für eine
nachhaltigere Zukunft. SynCraft, das
österreichische High-Tech-Unternehmen mit
Sitz im Tiroler Schwaz, baut und realisiert seit
mittlerweile über 12 Jahren weltweit
klimapositive Energiesysteme, die aus
Waldrestholz Strom, Wärme und wertvolle
Pflanzenkohle generieren. Im Jahr 2020
konnte das Unternehmen so viele
schlüsselfertige Anlagen in Betrieb nehmen
wie in den ersten zehn Jahren seit der
Gründung 2009 zusammen – unter anderem in
Japan. Aktuell befindet sich das 31. System in
Ausführung. Für seine innovative Technologie,
die auf jahrelanger eigener Forschungs- und
Entwicklungsarbeit basiert, erhielt das
Unternehmen 2020 zwei renommierte
Auszeichnungen: den „Energy Globe Award“
und den „TRIGOS Award“.

Die Energiezukunft vonmorgen.

Wir als Gemeinschaft der Ressourcer tragen jeden Tag dazu bei, die Welt
nachhaltig zu bewahren. Veolia unterstützt mit über 220.000 Mitarbeitenden
weltweit Städte und Industriebetriebe in ihrem Umgang mit natürlichen
Ressourcen. 

Werde auch du Teil von Veolia Industries Austria! Offene Positionen sowie
weitere Infos unter www.industries.veolia.at

Werde auch du ein Ressourcer!

Sozial – Arbeitsplätze zum Wiedereinstieg am Arbeitsmarkt
Ökonomisch – wirtschaftlich erfolgreich
Ökologisch – Waren spenden und nachhaltig Einkaufen

Besuchen Sie unsere Betriebe im Bezirk Schwaz:
• WAMS Laden Schwaz: Andreas-Hofer-Straße 3
• WAMS Laden Jenbach: Schalserstraße 1
• WAMS Sammelstelle: Dr. Karl-Psenner-Straße 44

www.wams.at

WAMS BETRIEBE

in Zusammenarbeit mit



Power:Game Erfahre mehr

#vorangehen

Mein Kraftwerk. 
Meine Lehre.
In Tirol.

LEHRLING (w/m/d)

im Bereich 
Elektrotechnik und 

Metalltechnik

ab € 900,– brutto

JOBS IN SCHWAZ
Tool für Jobangebote von 
Schwazer Unternehmen

POTENZIALFLÄCHEN
Neues Tool für freie Geschäfts- 
und Werbeflächen in Schwaz

schwaz.at/service/freie-flaechen/

MÄRKTE IN

BUNTES MARKTTREIBEN 
SOWEIT DAS AUGE REICHT!

WWW.MARKT.SCHWAZ.AT 

schwaz.at/service/jobs/

SZentrum | Schwaz
Andreas-Hofer-Str. 10 (Top 201)

A-6130 Schwaz

Tel.: +43.5242.6960-101
event@SZentrum.at
www.SZentrum.at

VERANSTALTUNGSZENTRUM SCHWAZ

MULTIFUNKTIONAL

FLEXIBLES RAUMKONZEPT

MODERNSTE TECHNIK

TIEFGARAGENPLÄTZE IM HAUS

PERFEKTE VERKEHRSANBINDUNGLIVE-STREAMING & HYBRID EVENTS



www.facebook.com/Schwaz

www.instagram.com/silberstadt_schwaz

KEINE EVENTS 
IN SCHWAZ 
MEHR VERPASSEN!

Alle Veranstaltungen finden Sie übersichtlich sortiert im Veranstaltungskalender. 
Hier werden Sie über das Geschehen in der Silberstadt Schwaz informiert. 
www.schwaz.at/kalender

FRISCHEMARKT
April – Okt., außer Juli | jeden letzen Samstag im Monat | 0830–12 Uhr | Innenstadt 

SCHWAZ KOCHT AUF
04. Mai – 05. Oktober 2023, jeden Donnerstag | 11–14 Uhr | Innenstadt 

PLATZKONZERTE
16. Juni – 11. August 2023 | wöchentlich | ab 2015 Uhr | Maximilianplatz

KNAPPENSTEIGFÜHRUNGEN
07. Juli – 06. Oktober 2023 | kostenlos, jeden 1. Freitag im Monat | ab 15 Uhr | Silberwald

SCHWAZER DORFFEST
15. Juli 2023 | ab 15 Uhr | Schwaz Dorf

LANGE NACHT DER MUSIK
09. September 2023 | ab 20 Uhr | Schwaz

SCHWAZER STADTFEST
05. August 2023 | ab 15 Uhr | Innenstadt

SCHWAZ TRIFFT WIRTSCHAFT
14. September 2023 | ab 15 Uhr | Betriebe in und um Schwaz

SCHWAZER WEINFEST
23. & 24. Juni 2023 | 16–23 Uhr | Vorplatz Stadtgalerien 

STADTFÜHRUNGEN 
22. Juni – 05. Oktober 2023 | kostenlos, jeden Donnerstag | ab 15 Uhr | Innenstadt 


